Przedmiotowe Zasady Oceniania

na lekcjach jezykow obcych

- rok szkolny 2023/2024 -

l. Zatozenia ogoine

1. Uczen powinien posiada¢ na lekcji: zeszyt, podrecznik i ¢wiczenia (jesli sq wymagane) oraz inne
niezbedne materiaty wskazane przez nauczyciela.

2. Nalekcjach jezykéw obcych sprawdziany sg zapowiadane.

3. O doktadnym terminie i zakresie kazdego sprawdzianu uczeh bedzie powiadomiony z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Jednocze$nie termin ten zostanie wpisany do dziennika elektronicznego.

1. Ocenianie
1. Uczen moze zdoby¢ ocene za:
- sprawdziany, kartkowki, prace klasowe, testy semestralne,
- inne rodzaje aktywnosci wskazane przez nauczycieli poszczegdlnych jezykdw.

2. Uczen jest oceniany w skali 1-6 zgodnie z WSO tylko w czasie ustalania oceny $rédrocznej i roczne;j..

3. Oceny czastkowe przyjmujg forme ocen wyrazonych punktowo. Za kazda forme sprawdzania wiedzy i
umiejetno$ci mozna zdoby¢ okreslong maksymalng liczbg punktow:

- test semestralny - 50 punktéw

- testz dziatu / rozdziatu - 40 punktéw

- sprawdzian z kilku lekcji - 30 punktow

- kartkowka - 10 lub 20 punktow (w zalezno$ci od stopnia trudno$ci)

- wypowiedz ustna (speaking) - 30 punktéw

- wypowiedz pisemna (writing) - 20 punktow

- aktywno$¢ na zajeciach (za kazde 15p. w aplikacji ClassDojo) - 10 punktow

- aplikacja Memrise (obowigzkowa w klasach siédmych i dsmych) - 10 punktéw (za 100 000 p. w
grze)

4. Ocena $rodroczna i roczna bedzie wynikata ze sredniej procentowej punktow zdobytych w trakcie
semestru przeliczonych na procenty zgodne z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania (bez
zaokraglania wartosci liczbowych).

5. W celu podniesienia oceny $rddrocznej lub rocznej uczen moze wykona¢ zadania dodatkowe, za ktére
do ogdinego wyniku procentowego w trakcie semestru moze otrzyma¢ maksymalnie dodatkowe 5% za:

a. zdobycie min. 30% punktéw w konkursie o charakterze wojewodzkim lub ogdlnopolskim - 2%,

b. zdobycie min. 30% punktéw w konkursie o charakterze szkolnym, gminnym lub powiatowym -
1%,

c. przeczytanie lektury anglojezycznej (poziom ustalony z nauczycielem) - 1%,



d. wykonanie zadania projektowego wskazanego przez nauczyciela (np. zdobycie 30 000
punktéw w semestrze w aplikacji DuoLingo) - 1%.

6. Realizacja zadan dodatkowych jest odnotowywana w formie oceny opisowej w dzienniku
elektronicznym Librus.

7. W szkole stosowane sg strategie Oceniania Ksztattujgcego. Nauczyciel moze wybra¢ forme aktywnoéci,
dla ktorej zamiast oceny punktowej bedzie stosowat Informacje Zwrotna.

8. Diagnozy nie podlegajg ocenie. Ich wyniki przyjmujg forme oceny opisowej odnotowanej w dzienniku
Librus.

9. Uczen dokonuje samooceny swoich umiejetnosci — o formie i czestotliwosci decyduje nauczyciel
przedmiotu.

10. Na lekcjach j. angielskiego uczen ma prawo zglosi¢ trzy razy w semestrze nieprzygotowanie bez
podania przyczyn. Obejmuje ono brak podrecznika lub materiatdw niezbednych do wykonania pracy.
Natomiast na lekcjach j. niemieckiego oraz j. wioskiego uczen ma prawo do dwdch nieprzygotowan.
Czestsze nieprzygotowania bedg sygnatem braku systematycznej pracy ucznia.

Przyktadowy widok w dzienniku elektronicznym

Jezyk angielski, Nauczyciel: Nojszewska Justyna
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ll. Poprawa ocen

1. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny w terminie ustalonym przez nauczyciela za wyjatkiem
ocen za aktywno$¢ oraz w przypadku, gdy otrzymuje 0 punktéw za Scigganie w czasie prac pisemnych.

2. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene czastkowg z mozliwoscig usunigcia oceny pierwotne;.

3. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przystapienie do sprawdzianu pisemnego w terminie uzgodnionym
przez nauczyciela.

4. Uczen, ktory nie uczestniczyt w sprawdzianie pisemnym lub w ktdrej$ z innych obowigzujacych form
oceniania, nadrabia te zalegto$ci w trybie i czasie ustalonym z nauczycielem.



