o Mozgi w szkole.
§ Wiedza jest potega!
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NARZEDZIA TIK™ W SZKOLE

Wszyscy korzystamy z komputerow. To fakt, ktoremu nie sposob
zaprzeczyc. Ale czy mozliwe jest ich efektywne wykorzystanie podczas
uczenia sie i nauczania? Czy sa strony i narzedzia, z ktorych warto korzystac,
Czy moze jest to po prostu strata czasu? W tej czesci naszego newslettera
postaramy sie pokazac kilka aplikaciji, ktore uznalismy za godne uwagi.

o wWww.Canva.com
Nasza publikacja zostata przygotowana wtasnie

dzigki temu doskonatemu narzedziu. Jest ono

C i | 8 hitps://www.canva.com/#create-a-desion

”t:”mpwipktmw dos¢ tatwe w obstudze, wrecz intuicyjne, jesli
e wczesniej miato sie do czynienia z tak popularnym
SO programem jak Power Point. A co wazniejsze, w
© i Canvie mozna przygotowac niemal kazdy typ

dokumentu - od niesamowitej prezentacji petnej
ciekawych zdjec i rysunkow, przez dyplomy,
plakaty, plansze do gier, az po grafiki bloga zdjecia
w tle do mediow spotecznosciowych czy ebooki.
Jedynym ograniczeniem wydaje sie byc¢
wyobraznia i aktualne potrzeby, nie tylko
edukacyijne.

atest
(4 1 Scarch Guizlet ED Create a Study Sec
www.quizlet.com T
Our new in-class activity, now available on all your sets.
Welcome to Quizlet

Przejdz na wyzszy plan

Record your voi

ly on Quizler.

FAQs & tutorials

To interesujgce narzedzie dla tych, ktorzy lubig uczyc sie RO R

metoda fiszek. Mozna je wykorzysta¢ zarowno do nauki
stowek, ale takze do przyswojenia zestawu dat na lekcje
historii, nazw pierwiastkow i zwigzkow chemicznych czy ———
wzorow matematycznych. Na dodatek mozna dotgczy¢
do nich rozne zdjecia i obrazki, a czytnik tekstu IVONA oG
utatwi nauke, czytajgc tresci zapisane na fiszkach. Warto
tez poszperac¢ w juz gotowych zestawach, ktore sg

dostepne bez jakichkolwiek optat.




@ www.classtools.net

Na poczatku moze sie wydawac, ze to strona przydatna
n— Ay S ek tylko dla nauczycieli. Ale jesli chcecie zaimponowac
o : swoim kolegom i przygotowac cos absolutnie
kapitalnego, to strona wtasnie dla Was! Znajdziecie tu
mnostwo interaktywnych aplikacji i gotowych pomystow,
ktore pomoga wzbogacic referat czy plakat. Warto tam
zajrze¢, bo nawet jesli Twoj angielski nie jest najlepszy, to
wiekszos$¢ narzedzi mozna rozszyfrowac intuicyjnie.

Random Name Picker to dosc¢ ekscytujace
narzedzie, ktore utatwia wybor uczniow, ktorzy
maja odpowiedzie¢ na pytanie lub wykonac jakie$
zadanie. Wystarczy wpisa¢ imiona osob z danej
klasy (mozna je takze zapisac ,na pozniej”), by po Random Neme Plckerl

chwili sprawdzié, komu koto fortuny okaze sie ek
przychylne.

(Classiools...)

HTMLS Crossword Generator!

& this generator to create interactive crossword quizzes that can be embedded on your own website, blog or ULE.
You can also export your crossword as a pdf workshestl

Crossword Generator to aplikacja,
uesons/anewers ek | sl ktora w tatwy sposob pozwala
stworzyc¢ potrzebne materiaty
powtorkowe w formie dosc lubianych
przez wszystkich krzyzowek. Gdy
catosc jest gotowa, mozna jg
wydrukowac w formacie pdf, a potem
skserowac dla wszystkich
zainteresowanych.

*TIK - TECHNOLOGLE INFORMACYTNO-KOMUNTKACYINE



Na czym polega proces widzenia?

Zauwazyc¢ cos to zebrac informacje o otaczajacym nas Swiecie przy pomocy
dostepnych nam zmystéw. Szczegdlnie nasze oczy transmitujg to mézgu mndstwo
bodzcow, ktdre sg nastepnie przetwarzane i porzadkowane, abysmy mogli zrozumiec,
co wtasnie widzimy. Bardzo wazng role w tym procesie petni nasza pamieé, w ktore;
odnajdziemy wszelkie zdobyte wczesniej informacje. Dzieki niej nowy widok bedziemy
mogli skojarzyc z czyms, co juz wczesniej widzielismy.

Kolejng wazna kwestig jest fakt, ze rzadko widzimy jakis obiekt w izolacji. Wyobrazmy
sobie plakat ogladany na korytarzu szkolnym. Patrzac na niego widzimy jednoczesnie
Sciane, przechodzacych obok kolegow, lezgce na podtodze plecaki. Te wszystkie
elementy rozpraszajg nasza uwage, dlatego czesto umykaja nam rézne elementy czy
informacje. Sprawa komplikuje sie jeszcze bardziej w wypadku prac artystycznych,
poniewaz kazdy z nas nieco inaczej postrzega kolory, przywigzuje mniejsza lub
wieksza uwage do szczegotdw oraz na swoéj wtasny sposob interpretuje to, co widzi.

Widzenie nie jest rdwnoznaczne z prostym zapisywaniem w mozgu ksztattdw, cieni i
koloréw, tak jak to sie dzieje w przypadku robienia zdjecia, ktére utrwala to, na co
aktualnie patrzymy. Musimy pamietac, ze proces patrzenia na otaczajacy nas Swiat

jest Scisle zwigzany z naszymi wspomnieniami, emocjami i sugestiami, co sprawia, ze

widzenie jest nierozerwalnie zwigzane z wiedzg, zaréwno ta, ktora juz posiadamy, jak i
tg nabywang wtasnie dzieki ogladaniu czegos.

Wrocmy tez na chwile do tworczosci artystycznej. Wszelkie proby tworzenia czegos sa
naturalnym przejSciem od obserwacji do dziatania i wyrazania siebie. To wtasnie
rysujac, grajac na instrumentach, tanczac czy Spiewajac uczymy sie wrazliwosci i
kreatywnosci (dlatego tak wazne sg lekcje plastyki czy muzyki!). Wazna jest tu tak
zwana pamiec¢ wzrokowa, abySmy obserwujac doskonaty obraz czy pokaz tanca

nowoczesnego, potrafili wychwycic istotne dla nas szczegdty, a potem wykorzystac je

jako inspiracje do wtasnej tworczosci artystycznej. Pamie¢ wzrokowa nie jest tylko
pojeciem teoretycznym. Jej osrodek jest zlokalizowany w lewej potkuli naszego
mozgu. Prostym dowodem na to jest fakt, ze gdy probujemy przypomnieé sobie
jakikolwiek obraz, zazwyczaj kierujemy wzrok w lewa strone i patrzymy do gory,
jakbysmy probowali dotrzec do zrodta naszej pamieci.



Trening pamieci wzrokowej

1. Wez jakikolwiek obrazek lub zdjecie i popatrz na nie uwaznie
przez 10 sekund. Nastepnie odtéz go i sprébuj wypisac wszystkie
szczegoty, ktdre udato ci sie zapamietac. Nastepnie wez inny
obrazek i skroc czas obserwacji o 2-3 sekundy, a nastepnie
znowu wypisz wszystko to, co udato ci sie zauwazyé. Powtarzaj
¢wiczenie, regularnie zmniejszajac czas przeznaczony na
obserwacje. Stopniowo zauwazysz, ze nawet po kilku sekundach
patrzenia na dane zdjecie, bedziesz w stanie wymienic¢ nawet
drobne detale.



To samo ¢wiczenie mozemy przeprowadzi¢ wykorzystujac talie
dowolnych kart. Wybierz na poczatek kilkanascie z nich i utéz je
w trzech rzedach. Popatrz na powstaty uktad przez kilka sekund
i sprobuj zapamietac uktad figur. Nastepnie odwroc wzrok i na
kartce papieru sprobuj zapisac kolejnosc poszczegolnych kart.

Im czestsze beda te préby, tym lepsze okazg sie nasze rezultaty.



Jak aktywnie pracowac na

lekc)i?

Nasz mdzg dziata jak komputer, ktory zresztg zostat skonstruowany
poniekad na podobienstwo tego doskonatego organu, ktéry kazdy z nas
ma w gtowie. Aby komputer zaczat dziataé, nalezy wcisnaé odpowiedni
guzik. Podobnie jest z uczniami - aby zaczeli pracowac, trzeba ich jako$
L,uruchomié”.

Komputer potrzebuje do pracy odpowiedniego oprogramowania, ktére
pozwoli mu przetworzyc¢ wprowadzane przez nas dane. Podobnie jest z
mozgiem kazdego ucznia, ktory potrzebuje pomocy nauczyciela w
porzadkowaniu nowych porcji wiedzy.

Aby komputer zapamietat poszczegolne informacje, trzeba uruchomic
komende save (zachowaj). Nasz mdzg, aby cokolwiek zapamietac, musi
przetestowaé nowg informacje, ocenic jej przydatnosc, a potem wrocic do
niej po jakims czasie.

Nauczyciele bardzo czesto zalewajg uczniow potokiem wiedzy, ktdrg sami
majg uporzadkowang i zmagazynowang w mozgu. Rownie czesto,
probujac cos wyttumaczyd, stosujg metode ,pokaze ci, jak to zrobic”.
Takie obserwacje oczywiscie bywaja cenne, bo nasz mézg moze je odebrac
jako bardzo interesujace i godne uwagi. Niemniej jednak tak zdobyta
wiedza zazwyczaj nie zostaje zapamietana na dtuzej. Aby cos skutecznie i
na dtugo zapamietac, trzeba to sobie samodzielnie uporzadkowad. Jesli
nie mamy okazji czegos przedyskutowac, zbadad, sprawdzi¢ w dziataniu,

wyttumaczyé swoimi stowami, to proces nauki jest bardzo utrudniony.



METODA SZESCIANU jest przydatna wéwczas, gdy na jakies
zagadnienie trzeba spojrzec z réznych perspektyw, biorgc pod
uwage rozne ,za i przeciw?”.

ETAPY PRACY

1. stwodrz szescian, a kazdemu z bokow nadaj jeden z nastepujacych
tytutéw: OPISZ, POROWNAJ, PRZEANALIZUJ, POLACZ,
ZASTOSUJ, UDOWODNIJ (poszczegdlne polecenia moga byc
zmieniane w zaleznosci od potrzeb, nie trzeba tez ich wszystkich
stosowad),

2. podaj temat dyskusiji,

3. podziel cata ekipe na szescioosobowe grupy, a kazdejz 6 0sob
przydziel jedno z zadan widniejacych na kostce,

4. polec¢ kazdej z 0sob zapisanie swoich uwag i spostrzezen

5. koncowy efekt pracy mozna potem umiescic na tablicy, porownac
ustalenia poszczegdlnych grup, przedyskutowac rézne punkty
widzenia.




METODA KAPELUSZY MYSLOWYCH

Ta metoda zdecydowanie pobudza kreatywnosc. Opiera sie ona na
interpretowaniu poszczegodlnych rol, sposobdéw podejscia do danego
tematu. Opiera sie ona na symbolice 6 kapeluszy, z ktoych kazdy
ma odrebny kolor: biaty, czerwony, zotty, zielony, niebieski i czarny.
Czlonkowie poszczegolnych grup wybierajg dowolny kapelusz, z
ktorym jest zwigzane Scisle okreslone spojrzenie na dane
zagadnienie.

Symbolika poszczegdlnych kapeluszy

BIALY KAPELUSZ

jest neutralny,

zaktada obiektywne podejScie do tematu,
koncentruje uwage na faktach ,

CZERWONY KAPELUSZ

pozwala na wyrazanie uczuc,

zaktada emocjonalne podejscie do tematu,

daje szanse na wyrazanie subiektywnych opinii,

CZARNY KAPELUSZ

wyraza uwage, troske, ostrzezenie, sprawiedliwy osad,
zaklada jednoczesnie smutek, pesymizm,

daje szanse negatywnego podejscia do tematu,




ZOLTY KAPELUSZ
\S— // oznacza pozytywne, konstruktywne podejscie do problemu,
kolor zotty symbolizuje stonce, Swiatto, optymizm,

ZIELONY KAPELUSZ

wyraza nowe pomysty, pobudza kreatywne myslenie,
symbolizuje swiezos¢, rozwoj, dostatek,

pobudza do tworzenia innowacyjnych pomystow,

NIEBIESKI KAPELUSZ
symbolizuje racjonalne, logiczne myslenie,
niebieski to zimny kolor, jednoczesnie kojarzy sie z niebem, z
perspektywy ktorego wszystko widac,
jest zwigzany z kontrola i organizacja.

Wszyscy uczestnicy musza byé dobrze zaznajomieni z symbolika
oszczegolnych koloréw. Same kapelusze s3 tylko symbolami, ktore
ja przypominac o Scisle okreslonym podejsciu do danego tematu.

W SKROCIE

niebieski - wyjasnia, precyzuje

biaty - informuje

zielony - Zrodto nowych pomystow
zotty - pokazuje korzys$ci z danej sytuacji
czarny - wskazuje pomytki, btedy
czerwony - wyraza osobiste emocje



CZAS NA WYWIAD
Ta metoda Swietnie sprawdza sie na kazdym typie lekcji i na kazdym jej
etapie. Po zapoznaniu uczniow z tematem lub wyjasnieniu jakiegos
zagadnienia, trzeba wybrac jedna osobe, ktdra przyjmie role
odpowiadajgcego na pytania pozostatych cztonkow grupy, ktérzy wcielg
sie w role reporterdw, zadajacych pytania zwigzane z lekcjg. Warunkiem
jest jednak unikanie pytan, na ktére mozna odpowiedzie¢ TAK lub NIE.
Dzieki takiej formie pracy mozna sprawdzic¢ zrozumienie tematu nie tylko
przez odpowiadajacego, a takze poéwiczy¢ zadawanie pytan
problemowych.




KWINTET

To zadanie polega na napisaniu pieciu wersow (linijek) tekstu,

ktory bedzie podsumowaniem danego tematu. Sprawdza ono

zrozumienie zagadnienia, mobilizuje do stworzenia krotkiego

podsumowania, a dodatkowo rozwija kreatywnosc. Moze by¢
wykonane pojedynczo lub w parach.

Budowa tekstu:

1 wers = stowo kluczowe (rzeczownik)
2 wers = dwa przymiotniki opisujgce zagadnienie
3 wers = trzy czasowniki
4 wers = cztery stowa wyrazajgce opinie, uczucia
5 wers = jedno stowo, ktére wyraza sedno problemu




Publikacja sfinansowana z funduszy Komisji Europejskiej
w ramach programu Erasmus+.

Publikacja odzwierciedla jedynie stanowisko jej autorow
i Komisja Europejska oraz Narodowa Agencja Programu
Erasmus+ nie ponoszg odpowiedzialnosci za jej

zawartoS¢ merytoryczna.
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